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Leistungsverzeichnis — Beratungsleistung zur Implementierung eines
Energiemanagementsystems nach ISO 50001 im Studierendenwerk Rostock-Wismar

1. Allgemeine Projektbeschreibung

Zielist die Einfuhrung eines Energiemanagementsystems (EnMS) gemaB ISO 50001 im
Studierendenwerk Rostock-Wismar. Die Beratungsleistung umfasst die Analyse bestehender
Prozesse, die Entwicklung und Implementierung des Systems sowie die Vorbereitung auf eine
Zertifizierung.

2. Leistungspositionen

2.1 Projektinitialisierung
o Kick-off-Meeting mit relevanten Stakeholdern
e Abstimmung der Projektziele, Zeitplanung und Ressourcen
o Erstellung eines Projektplans

Menge: 1
Einheit: pauschal

2.2 Ist-Analyse und Energetische Bewertung
o Erhebung und Analyse bestehender energierelevanter Prozesse und Verbrauchsdaten
o |dentifikation signifikanter Energieeinsatze (SEUs)
e Bewertung der energetischen Ausgangsbasis

Menge: 1
Einheit: pauschal

2.3 Entwicklung des Energiemanagementsystems

o Erstellung der erforderlichen Dokumentation (z. B. Energiepolitik,
Verfahrensanweisungen)

e Aufbau eines Kennzahlensystems zur Energieuberwachung
o Definition von Rollen und Verantwortlichkeiten

Menge: 1
Einheit: pauschal
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2.4 Schulung und Sensibilisierung
e Durchfuhrung von Schulungen fur Fihrungskrafte und Mitarbeitende
e Erstellung von Schulungsunterlagen
e Sensibilisierungskampagne zur Energieeffizienz

Menge: 2
Einheit: Schulungstage

2.5 Interne Audits und Managementbewertung
e Durchfuhrung eines internen Audits gemaB ISO 50001
o Unterstutzung bei der Managementbewertung
e Ableitung von VerbesserungsmaBnahmen inklusive einer Wirtschaftlichkeitsbetrachtung

Menge: 1
Einheit: pauschal

2.6 Vorbereitung und Begleitung der Zertifizierung
e Unterstltzung bei der Auswahl einer Zertifizierungsstelle
o Begleitung bei der externen Auditierung
e Beantwortung von Riuckfragen der Auditoren

Menge: 1
Einheit: pauschal

3. Besondere Anforderungen
e Vertraulicher Umgang mit Unternehmensdaten
e Dokumentation aller Arbeitsschritte

o RegelmaBige Statusberichte an die Projektleitung

4. Abrechnung und Zahlungsmodalitaten

e Abrechnung nach Leistungsfortschritt



